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บทน า 
 

ลักษณะและความหมายของแผนการด าเนินงาน 
 

  โดยทั่วไปแผนการด าเนินงาน มีลักษณะเป็นแผนระยะสั้น  ( Short - range Planning)        

มีระยะเวลาที่ก าหนดไว้ระหว่าง 1-3 ปี เป็นการก าหนดกิจกรรมช่วงสั้นๆ เพ่ือให้วัตถุประสงค์ในแผนระยะยาว

ประสบความส าเร็จ แผนระยะสั้นจะต้องมีความสัมพันธ์ และสอดคล้องกับแผนระยะยาว องค์กรจึงจะ

ด าเนินการไปถึงจุดหมายปลายทางได้อย่างราบรื่น 

  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

พ.ศ.2548 ข้อ 4  ได้ให้ค านิยามของแผนการด าเนินงานไว้ดังนี้ 

  “แผนการด าเนินงาน” หมายความว่า แผนการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นท่ี

แสดงถึงรายละเอียดแผนงาน โครงการพัฒนาและกิจกรรมที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ขององค์กรปกครอง

ส่วนท้องถิ่นประจ าปีงบประมาณนั้น 

  จากระเบียบกระทรวงมหาดไทย ดังกล่าว  จึงกล่าวได้ว่า แผนการด าเนินงาน นั้น  มิใช่การ

จัดท าแผนพัฒนา แต่เป็นเอกสารที่รวบรวมแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม  ที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพื้นที่ของ

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ในแต่ละปีงบประมาณ เพื่อให้ทราบถึงกิจกรรมการพัฒนาในพื้นที่ด าเนินการ 

 

วัตถุประสงค์ของแผนการด าเนินงาน 

  เพ่ือแสดงถึงรายละเอียดของแผนงาน /โครงการพัฒนาและกิจกรรมการพัฒนาที่ด าเนินการ

จริงทั้งหมดในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ประจ าปีงบประมาณ 2558  เพ่ือใช้เป็นแนวทางในการ

ด าเนินงานในปีงบประมาณ 2558  ขององค์การบริหารส่วนต าบลบางครกมีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น

ลดความซ้ าซ้อนของโครงการ  มีการประสานและบูรณาการกับหน่วยงานและจ าแนกรายละเอียดต่างๆ  ของ

แผนงาน / โครงการ  ในแผนการด าเนินงาน 

แผนการด าเนินงานจะเป็นเครื่องมือส าคัญในการบริหารงานของผู้บริหารองค์การบริหารส่วน 

ต าบล  เพื่อควบคุมการด าเนินงานให้เป็นไปอย่างเหมาะสม  และมีประสิทธิภาพ 

แผนการด าเนินงานจะก าหนดรายละเอียดของโครงการ / กิจกรรมการพัฒนาที่ด าเนินการใน 

พ้ืนที่ขององค์การบริหารส่วนต าบล  โดยโครงการ /กิจกรรมการพัฒนาที่จะบรรจุในแผนการด าเนินงานจะมี

ที่มาจาก 

1) งบประมาณรายจ่ายประจ าปี  ขององค์การบริหารส่วนต าบล  (รวมทั้งเงินอุดหนุนที่

องค์การบริหารส่วนต าบลบางครกอุดหนุนให้ส่วนราชการอ่ืนด าเนินการ) 



2) โครงการ  /  กิจกรรมการพัฒนาของหน่วยราชการ  ส่วนกลาง  ส่วนภูมิภาค  หรือ

หน่วยงานอื่นๆ  ที่ด าเนินการในพื้นที่ขององค์การบริหารส่วนต าบล โดยให้องค์การบริหารส่วนต าบลบางครก

ตรวจสอบจากแผนปฏิบัติราชการประจ าปีของจังหวัดหรืออาจสอบถามไปยังหน่วยงานต่างๆ ที่เกี่ยวข้อง 

3) โครงการ / กิจกรรมการพัฒนาอื่นๆ  ที่องค์การบริหารส่วนต าบลพิจารณาเห็นว่าจะเกิด 

ประโยชน์ในการประสานการด าเนินงานในพื้นที่ 
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แผนผังขั้นตอนในการจัดท าแผนการด าเนินงาน 

  จากระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พ.ศ.2548 ได้ก าหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจัดท าแผนการด าเนินงานโดยมีขั้นตอน  ดังนี้ 
 
 
 
 
 

 
  

 
   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

คณะกรรมการสนับสนุน 
การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น 

คณะกรรมการสนับสนุน 
การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น 

คณะกรรมการสนับสนุน 
การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น 

คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 
 

การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น 

รวบรวมโครงการ/กิจกรรม 
 

จัดท าร่างแผนการด าเนินงาน 
 

เสนอร่างแผนการด าเนินงาน 
 

พิจารณาร่างแผนการด าเนินงาน 
 

เสนอร่างฯ ต่อผู้บริหารท้องถิ่น 

ผู้บริหารท้องถิ่นให้ความเห็นชอบ 

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

หน่วยงานอ่ืน 
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ขั้นตอนในการจัดท าแผนการด าเนินงาน 

  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่น พ.ศ.2548  หมวด 5 ข้อ 26  ได้ก าหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจัดท าแผนการด าเนินงาน 

  1. คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นรวบรวมแผนงาน โครงการพัฒนา

ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น หน่วยราชการส่วนกลางส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจและหน่วยงานอื่นๆ ที่

ด าเนินการในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น แล้วจัดท าร่างแผนการด าเนินงานเสนอต่อคณะกรรมการ

พัฒนาท้องถิ่น 

  2.  คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนการด าเนินงาน แล้วเสนอต่อผู้บริหาร

ท้องถิ่นประกาศเป็นแผนการด าเนินงาน  ทั้งนี้ให้ปิดประกาศแผนการด าเนินงานภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่

ประกาศ  เพื่อให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันและต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อยสามสิบวัน 

  แผนการด าเนินงาน ต้องจัดท าให้เสร็จภายในเดือนธันวาคมของปีงบประมาณ นั้น ๆ หรือ

ภายในสามสิบวันนับแต่วันที่ตั้งงบประมาณด าเนินการหรือได้รับแจ้งแผนงาน/โครงการจากหน่วยราชการ

ส่วนกลาง  ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอื่น ๆ ที่ต้องด าเนินการในพ้ืนที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

ในปีงบประมาณนั้น  

 

ผู้บริหารท้องถิ่น 
 

ประกาศใช้ 
 



แนวทางในการจัดท าแผนการด าเนินงาน 

  1.  แผนการด าเนินงานเป็นเครื่องมือส าคัญในการบริหารของผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือควบคุม

การด าเนินงานให้เป็นไปอย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ รวมทั้งยังเป็นเครื่องมือในการติดตามการ

ด าเนินงาน  และการประเมินผล   

  2. เป็นแผนที่แยกออกมาจากแผนพัฒนา และมีลักษณะเป็นแผนการด าเนินงาน        

(Action Plan) จัดท าหลังจากท่ีได้มีการจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปีแล้วแสดงถึงเป้าหมาย รายละเอียด

กิจกรรม งบประมาณ ระยะเวลาที่ชัดเจนและแสดงถึงการด าเนินการจริง 

  3. เป็นการรวบรวมข้อมูลจากทุกหน่วยงาน ที่จะเข้ามาด าเนินงานในพื้นที่องค์กรปกครอง

ส่วนท้องถิ่น 
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ประโยชน์ของแผนการด าเนินงาน 

  1.  แสดงถึงความชัดเจนในการน าแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาไปสู่การปฏิบัติ  
  2.  แสดงความสอดคล้องกับงบประมาณรายจ่ายประจ าปี  
  3.  เพ่ือความสะดวกในการปฏิบัติงานตามโครงการต่าง ๆ  
  4. สะดวกต่อการติดตามผลและประเมินผลการด าเนินงานตามแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม
ในปีนั้น ๆ 

 

     



 
 
 

บัญชีสรุปจ านวนโครงการและงบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 

องค์การบริหารส่วนต าบลบางครก อ าเภอบ้านแหลม  จังหวัดเพชรบุรี 

      
ยุทธศาสตร์/แนวทางการพัฒนา 

จ านวนโครงการ คิดเป็นร้อยละของ 
จ านวนงบประมาณ 

คิดเป็นร้อยละของ 
หน่วยด าเนินการ 

ที่ด าเนินการ โครงการทั้งหมด งบประมาณทั้งหมด 
1.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน           
      ระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ และผังเมือง           
      1.1  ก่อสร้าง ปรับปรุง บ ารุงรักษา ถนน สะพาน 1 1.75 174,500 1.43 กองช่าง 
            ทางเท้า ท่อระบายน้ า      

 
    

      1.2  พัฒนาระบบจราจร -   - - - 
      1.3  พัฒนาระบบไฟฟ้า - ประปา -   - - - 
      1.4  จัดท าผังเมืองรวม ผังเมืองเฉพาะ และป้องกัน -   - - - 
            การบุกรุกที่สาธารณประโยชน์           
      1.5  พัฒนาแหล่งน้ า คูคลอง และระบบชลประทาน 3 5.26 1,060,000 8.68 กองช่าง 

รวม 4 7.02 1,234,500 10.10  - 
 



 
 
 
 

บัญชีสรุปจ านวนโครงการและงบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 

องค์การบริหารส่วนต าบลบางครก  อ าเภอบ้านแหลม  จังหวัดเพชรบุรี 

      
ยุทธศาสตร์/แนวทางการพัฒนา 

จ านวนโครงการ คิดเป็นร้อยละของ 
จ านวนงบประมาณ 

คิดเป็นร้อยละของ 
หน่วยด าเนินการ 

ที่ด าเนินการ โครงการทั้งหมด งบประมาณทั้งหมด 
2.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านส่งเสริมการศึกษาและ           
    พัฒนาคุณภาพชีวิต           
      2.1  พัฒนาและส่งเสริมอาชีพให้กับประชาชน 1 1.75 80,000.00 0.65 ส านักงานปลัด 
      2.2  พัฒนาการศึกษาท้ังในระบบและนอกระบบ 13 22.81 3,816,500 31.24 ส านักงานปลัด 
      2.3  ส่งเสริมสุขภาพและอนามัย รวมถึงการป้องกัน 7 12.28 339,000.00 2.77 ส านักงานปลัด 
            และแก้ไขปัญหายาเสพติดและโรคติดต่อ           
      2.4  ส่งเสริมกีฬาและนันทนาการ 1 1.75 30,000.00 0.25 ส านักงานปลัด 
      2.5  สนับสนุนการส่งเสริมงานสวัสดิการสังคม 3 5.26 205,000.00 1.68 ส านักงานปลัด 

รวม 25 43.86 4,470,500.00 36.59  - 
 



 
บัญชีสรุปจ านวนโครงการและงบประมาณ 

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 
องค์การบริหารส่วนต าบลบางครก  อ าเภอบ้านแหลม  จังหวัดเพชรบุรี 

      
ยุทธศาสตร์/แนวทางการพัฒนา 

จ านวนโครงการ คิดเป็นร้อยละของ 
จ านวนงบประมาณ 

คิดเป็นร้อยละของ 
หน่วยด าเนินการ 

ที่ด าเนินการ โครงการทั้งหมด งบประมาณทั้งหมด 
3.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน           
    สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย           
      3.1  รักษาความสงบเรียบร้อย และความปลอดภัย 2 3.51 170,000.00 1.39 ส านักงานปลัด 
            ในชีวิตและทรัพย์สิน           
      3.2  สนับสนุนและจัดหาวัสดุ อุปกรณ์ในการ  -  -  -  -   
            ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย           

รวม 2 3.51 170,000.00 1.39  - 
4.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการวางแผน การส่งเสริม           
    การลงทุน พาณิชยกรรมและการท่องเที่ยว           
      4.1  พัฒนาด้านการวางแผน การส่งเสริมการลงทุน 4 7.02 150,000 1.23 ส านักงานปลัด 
            พาณิชยกรรม และการท่องเที่ยว           

รวม 4 7.02 150,000.00 1.23  - 
 



 
บัญชีสรุปจ านวนโครงการและงบประมาณ 

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 
องค์การบริหารส่วนต าบลบางครก  อ าเภอบ้านแหลม  จังหวัดเพชรบุรี 

      
ยุทธศาสตร์/แนวทางการพัฒนา 

จ านวนโครงการ คิดเป็นร้อยละของ 
จ านวนงบประมาณ 

คิดเป็นร้อยละของ 
หน่วยด าเนินการ 

ที่ด าเนินการ โครงการทั้งหมด งบประมาณทั้งหมด 
5.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการและ           
      การอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม           
      5.1 สร้างจิตส านึกและความตระหนักในการจัดการ 1 1.75 30,000.00 0.25 ส านักงานปลัด 
           ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม           
      5.2 เฝ้าระวังและป้องกันทรัพยากรธรรมชาติ 1 1.75 50,000.00 0.41 ส านักงานปลัด 
           และสิ่งแวดล้อม           

รวม 2 3.51 80000.00 0.65  - 
6.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านศิลปวัฒนธรรม จารีต           
     ประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น           
      6.1  ส่งเสริมและเผยแพร่ ศิลปวัฒนธรรม 7 12.28 225,000.00 1.84 ส านักงานปลัด 
            จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น           
            
            

รวม 7 12.28 225,000.00 1.84  - 
 
 
 



 
 

บัญชีสรุปจ านวนโครงการและงบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 

องค์การบริหารส่วนต าบลบางครก  อ าเภอบ้านแหลม  จังหวัดเพชรบุรี 

      
ยุทธศาสตร์/แนวทางการพัฒนา 

จ านวน
โครงการ 

คิดเป็นร้อยละ
ของ จ านวนงบประมาณ คิดเป็นร้อยละของ หน่วยด าเนินการ 

ที่ด าเนินการ โครงการทั้งหมด งบประมาณทั้งหมด 
7.  ยุทธศาสตร์การพัฒนากระบวนการบริหารจัดการ           
    ที่ดีในองค์กร และการมีส่วนร่วมของประชาชน           
      7.1  พัฒนาการบริหารจัดการที่ดีในองค์กร 2 3.51 50,000.00 0.41 ส านักงานปลัด 
            พร้อมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการ           
            บริหารงานท้องถิ่น           
      7.2 ปรับปรุงและพัฒนาบุคลากรในองค์กร 1 1.75 250,000 2.05 ส านักงานปลัด 
      7.3 ปรับปรุงและพัฒนาเครื่องมือ เครื่องใช้ และ 7 12.28 5,548,000 45.41 ส านักงานปลัด ,กองคลัง 
           สถานที่ปฏิบัติงาน         กองช่าง 
     7.4  ส่งเสริมความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับกิจการท้องถิ่น 1 1.75 20,000 0.16 ส านักงานปลัด 
           และการมีส่วนร่วมของประชาชน           
     7.5 ปรับปรุงและพัฒนารายได้ 2 3.51 20,000.00 0.16 กองคลัง 

รวม 13 22.81 5,888,000.00 48.19  - 
รวมทั้งหมด 57 100.00 12,218,000.00 100.00  - 

 



 

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2558 

องค์การบริหารส่วนต าบลบางครก อ าเภอบ้านแหลม จังหวัดเพชรบุรี 
1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

               1.1 ก่อสร้าง ปรับปรุง บ ารุงรักษา ถนน สะพาน ทางเท้า ท่อระบายน้ า 
                          พ.ศ.2557 พ.ศ.2558 

ล าดับ โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดโครงการ/

กิจกรรม งบประมาณ 
สถานที่ หน่วย 

ต.ค. 

พ.ย. 

ธ.ค. 

ม.ค. 

ก.พ. 

มี.ค. 

เม.ย. 

พ.ค. 

มิ.ย. 

ก.ค. 

ส.ค. 

ก.ย. ที ่       ด าเนินการ ด าเนินการ 
            

1 
ปรับปรุงสะพาน คสล. 
หมู่ที่ 11 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าปรับปรุง
สะพานไม้เดิม โดย 174,500 หมู่ที่ 11 กองช่าง                         

    
ก่อสร้างพ้ืนสะพาน คสล. 
ขนาดกว้าง 3 เมตร   

ต าบลบาง
ครก                           

    
ยาว 9.60 เมตร 
รายละเอียดตามแบบที่                               

    
อบต.ก าหนด (ปรากฏใน
แผนพัฒนาสามปี                               

    
พ.ศ.2558 - 2560 หน้า 
116 )                               

                                    
                                    



1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพืน้ฐาน

1.5 พัฒนา แหล่งน้้า คูคลอง และระบบชลประทาน

ล้าดับ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ สถานที่ หน่วย
ที่ ด้าเนินการ ด้าเนินการ

1 ก่อสร้างผนังกันน้้าเซาะ หมู่ที ่12 เพือ่จ่ายเป็นค่าก่อสร้างผนังกันน้้าเซาะ 290,000 หมู่ที ่12 กองช่าง
ความยาว 30 เมตร รายละเอียดตามแบบ ต้าบลบางครก
อบต.ก้าหนด (ปรากฏในแผนพัฒนาสามปี
พ.ศ.2558 - 2560 หน้า 133)

2 ก่อสร้างผนังกันน้้าเซาะ หมู่ที ่8 เพือ่จ่ายเป็นค่าก่อสร้างผนังกันน ้าเซาะ 480,000 หมู่ที ่8 กองช่าง
ทางเข้าหมู่บ้าน ความยาว 50 เมตร รายละเอียดตามแบบที่ ต้าบลบางครก

อบต.ก้าหนด (ปรากฏในแผนพัฒนาสามปี
พ.ศ.2558 - 2560 หน้า 42)

3 ก่อสร้างผนังกันน้้าเซาะเลียบถนนเพือ่จ่ายเป็นค่าก่อสร้างผนังกันน้้าเซาะ 290,000 หมู่ที ่4 , 6 กองช่าง
คันคลองอรรถสิทธิ ์- ทุง่เฟือ้ ความยาว 30 เมตร รายละเอียดตามแบบที่ ต้าบลบางครก
หมู่ 4 - หมู่ 6 อบต.ก้าหนด (ปรากฏในแผนพัฒนาสามปี

พ.ศ.2558 - 2560 หน้า 121 )

ม.ิย.
ก.ค.
ส.ค.
ก.ย.

พ.ศ.2557 พ.ศ.2558

ต.ค.
พ.ย.
ธ.ค.
ม.ค.
ก.พ.
ม.ีค.
เม.ย.
พ.ค.

 



2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านส่งเสริมการศึกษา และพัฒนาคุณภาพชีวิต

2.1 แนวทางการพัฒนาและส่งเสริมอาชีพให้แก่ประชาชน

ล้าดับ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ สถานที่ หน่วย
ที่ ด้าเนินการ ด้าเนินการ

1 โครงการป้องกันก้าจัดศัตรูมะพร้าว เพือ่จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรม 80,000 อบต. ส้านักงานปลัด
แบบผสมผสาน ป้องกันก้าจัดศัตรูพืชในมะพร้าว (ปรากฏใน บางครก

แผนพัฒนาสามปี พ.ศ.2558 - 2560 หน้า 46)

ม.ิย.
ก.ค.
ส.ค.
ก.ย.

พ.ศ.2557 พ.ศ.2558

ต.ค.
พ.ย.
ธ.ค.
ม.ค.
ก.พ.
ม.ีค.
เม.ย.
พ.ค.

 



2.2 แนวทางการพัฒนาการศึกษาทัง้ในระบบและนอกระบบ

ล้าดับ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ สถานที่ หน่วย
ที่ ด้าเนินการ ด้าเนินการ

1 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการ      ค่าอาหารกลางวันศูนย์อบรมเด็กก่อน 698,900 ศูนย์พัฒนา ส้านักงานปลัด
บริหารสถานศึกษา เกณฑ์ในวัดสุทธาวาส จ้านวน 112,000 บาท เด็กเล็ก

     ค่าอาหารกลางวันศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก วัดสุทธาวาส
บ้านบางหอ จ้านวน 84,000 บาท วัดเขาตะเครา
     ค่าอาหารกลางวันศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก บ้านบางหอ
วัดเขาตะเครา จ้านวน 117,600 บาท อบต.บางครก
     ค่าอาหารกลางวันศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
อบต.บางครก จ้านวน 207,200 บาท
     ค่าพัฒนาครูผู้ดูแลเด็ก/ผู้ดูแลเด็ก
จ้านวน 20,000 บาท
      ค่าจัดการเรียนการสอน จ้านวน 
158,100 บาท
(ปรากฏในแผนพัฒนาสามปี พ.ศ.2558 -
2560 หน้า  49 ,50)

2 โครงการประชุมผู้ปกครองศูนย์ เพือ่จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดประชุม 5,000 อบต.บางครก ส้านักงานปลัด
พัฒนาเด็กเล็ก สังกัด อบต.บางครกผู้ปกครองเด็กศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสังกัด อบต.

บางครก จ้านวน 4 ศูนย์ (ปรากฏในแผนพัฒฯ
สามปี พ.ศ.2558 - 2560 หน้า 51)

ม.ิย.
ก.ค.
ส.ค.
ก.ย.

พ.ศ.2557 พ.ศ.2558

ต.ค.
พ.ย.
ธ.ค.
ม.ค.
ก.พ.
ม.ีค.
เม.ย.
พ.ค.





ส่วนท่ี 1 
บทน า 

 
1. บทน า 
 โดยทั่วไปแผนการด าเนินงาน มีลักษณะเป็นแผนระยะสั้น  ( Short - range Planning)  มี
ระยะเวลา ที่ก าหนดไว้ระหว่าง 1 - 3 ปี เป็นการก าหนดกิจกรรมช่วงสั้นๆ เพ่ือให้วัตถุประสงค์ในแผนระยะ
ยาวประสบความส าเร็จ แผนระยะสั้นจะต้องมีความสัมพันธ์ และสอดคล้องกับแผนระยะยาว องค์กรจึงจะ
ด าเนินการไปถึงจุดหมายปลายทางได้อย่างราบรื่น 
 ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น      
พ.ศ. 2548 ข้อ 4 ได้ให้ค านิยามของแผนการด าเนินงานไว้ดังนี้ 
 “แผนการด าเนินงาน ” หมายความว่า แผนการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ที่
แสดงถึงรายละเอียดแผนงาน โครงการพัฒนาและกิจกรรมที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นประจ าปีงบประมาณนั้น 
 จากระเบียบกระทรวงมหาดไทยดังกล่าว จึงกล่าวได้ว่า  แผนการด าเนินงานนั้น มิใช่การจัดท า
แผนพัฒนาแต่เป็นเอกสารที่รวบรวมแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ในแต่ละปีงบประมาณ เพื่อให้ทราบถึงกิจกรรมการพัฒนาในพื้นที่ด าเนินการ 
วิสัยทัศน์  พันธกิจ  และจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนา 
วิสัยทัศน์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลหนองโสน 
 “แหล่งผลิตอาหารปลอดภัย บริหารโปร่งใส ประชาชนร่วมใจ อนุรักษ์ไว้ซึ่งทรัพยากร” 
พันธกิจหลักการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองโสน 
 องค์การบริหารส่วนต าบลหนองโสน ได้ก าหนดภารกิจหลักท่ีจะด าเนินการเพื่อให้บรรลุวิสัยทัศน์        
ที่ก าหนดไว้ ดังนี้ 

1. การสร้างระบบคมนาคม สาธารณูปโภคท่ีมีคุณภาพและเพียงพอ 
2. ส่งเสริมและพัฒนาอาชีพและเพ่ิมผลผลิต 

 3.  การสร้างระบบบริหารจัดการที่ดี และส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการพัฒนา  
 4.  พัฒนาชุมชนให้เข้มแข็งและสามารถพ่ึงตนเองได้ และมีความปลอดภัย  
 5.  พัฒนาระบบการศึกษา ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น  
 6.  การส่งเสริมพัฒนาคุณภาพชีวิตและรักษาสิ่งแวดล้อม  
จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนา 

1. เพ่ือให้การคมนาคมทั้งทางน้ าและทางบก สะดวก รวดเร็ว สภาพแวดล้อมสะอาดตา ระบบ
สาธารณูปโภคครบครันและรักษาสิ่งแวดล้อม 

2. เพ่ือให้ประชาชนมีอาชีพหลักและอาชีพเสริมเพ่ิมข้ึน และมีรายได้เพ่ิมข้ึน 
3. เพ่ือสร้างระบบบริหารจัดการที่ดี มีข้อมูลข่าวสารที่ทันสมัย และประชาชนมีส่วนร่วมในการ

พัฒนา 
4. เพ่ือให้ประชาชนได้ยึดหลักค าสอนทางศาสนาในการด ารงชีวิต เป็นเครื่องยึดเหนี่ยวจิตใจ

ประกอบคุณงามความดีและใช้งานประเพณี วัฒนธรรม เป็นสิ่งสร้างเสริมความเข้มแข็งให้กับ
ชุมชนสร้างความรักความสามัคคี 

5. เพ่ือพัฒนาระบบการศึกษา ศิลปวัฒธรรมภูมิปัญญาท้องถิ่น และพัฒนาคุณภาพชีวิตที่ดี มี
สุขภาพแข็งแรง 

 



ประเด็นยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนา 
 ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านการจราจร การขนส่ง การสาธารณูปโภค สาธารณูปการ การ
ผังเมือง เทคโนโลยีและสิ่งแวดล้อม 
 แนวทางการพัฒนา  

1. การพัฒนาก่อสร้าง ปรับปรุง บ ารุงรักษา ถนนท่อระบายน้ า สะพาน ดาดคอนกรีต 
2. การพัฒนาการจัดหาแหล่งน้ า การขยายเขต ซ่อมแซม ปรับปรุง บ ารุงรักษาไฟฟ้า ไฟฟ้า 

สาธารณะ ไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ โทรศัพท์สาธารณะ 
3. การพัฒนาการจัดหาเทคโนโลยีที่ทันสมัยมาใช้ในการปฏิบัติหน้าที่เพ่ือบริการประชาชน 
4. การพัฒนาส่งเสริมการน าขยะรีไซเคิล การก าจัดขยะและสิ่งแวดล้อม 
5. การพัฒนาการควบคุมและบังคับใช้กฎหมาย พรบ.ควบคุมอาคารและผังเมือง 

 ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านการคลังและเศรษฐกิจชุมชน  
 แนวทางการพัฒนา  

1. การพัฒนาการบริหารการจัดการระบบเศรษฐกิจและการเรียนรู้ชุมชน 
2. การพัฒนาการลดต้นทุนการผลิตของการเกษตรโดยการส่งเสริมการใช้ปุ๋ยชีวภาพ  
3. การพัฒนาส่งเสริมสินค้าหนึ่งต าบลหนึ่งผลิตภัณฑ์ 
4. การพัฒนาให้เกษตรกรเข้าใจระบบการตลาดสามารถวางแผนการผลิตการตลาดได้ 
5. การพัฒนาส่งเสริมการเก็บออม และการระดมทุนท้องถิ่นในการผลิต 
6. การพัฒนาส่งเสริมการประกอบอาชีพและยกระดับรายได้ 
7. การพัฒนาคุณภาพชีวิตเกษตรและราษฎรให้ดีขึ้นสามารถด ารงชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่าง

ยั่งยืน 
ทั้งในสภาวะปกติและสภาวะเศรษฐกิจตกต่ า 

8. การพัฒนาส่งเสริมการพัฒนาเครือข่ายกลุ่มอาชีพและกลุ่มกิจกรรมในชุมชน 
9. การพัฒนาการเผยแพร่ข่าวสารทางการตลาดเพ่ือให้เกษตรกรทันต่อสถานการณ์และเป็น

การ 
ชี้แนะให้เกษตรกรเลือกผลิตสินค้าให้ทันความต้องการของตลาด โดยสามารถเลือก
ช่วงเวลาที่เหมาะสมในการน าผลผลิตโดยสามารถเลือกช่วงเวลาที่เหมาะสมในการน า
ผลผลิตออกสู่ตลาดซึ่งช่วงให้จ าหน่ายผลผลิตได้ราคาดี 

10.การพัฒนารายได้ โดยการปรับปรุงแหล่งรายได้ขององค์กร วิธีหารายได้ รวมทั้งระบบ
จัดเก็บ 

ภาษีและอ่ืนๆ ให้ครอบคลุม จัดท าโปรแกรมแผนที่ภาษีที่ทันสมัย 
 ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านการบริหารจัดการและการปกครอง  
 แนวทางการพัฒนา 

1. การพัฒนาเพิ่มประสิทธิภาพในการให้บริการแก่ประชาชนทุกๆ ด้าน 
2. การพัฒนาระบบการให้บริการข้อมูลข่าวสารแก่ประชาชนในทุกๆ เรื่อง 
3. การพัฒนาเผยแพร่และอบรมให้ประชาชนได้มีความรู้ในเรื่องของกฎหมายและความรู้ใน

ด้าน 
อ่ืนอย่างเหมาะสม 

4. การพัฒนาเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารการจัดการอย่างต่อเนื่อง 
5. การพัฒนาส่งเสริมสนับสนุนความร่วมมือระหว่างประชาชน หน่วยงานของภาครัฐ เอกชน 

และอ่ืนๆ 
6. การพัฒนาการตรวจสอบของประชาชนเพื่อบรรลุจุดมุ่งหมายในการพัฒนาองค์การบริหาร 



 ส่วนต าบล  
7. การพัฒนาส่งเสริมสนับสนุนหลักการปกครองในระบบประชาธิปไตย 
8. การพัฒนาและปรับปรุงระบบการเงินการคลังของ อบต.ให้มั่นคงและมีประสิทธิภาพการ 

จัดเก็บและการพัฒนารายได้ของ อบต. 
9. การพัฒนาสนับสนุนกระบวนการประชาสังคมทุกระดับให้มีบทบาทในการพัฒนาท้องถิ่น 
10.การพัฒนาศักยภาพของบุคลากรให้มีประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน 
11.การจัดหาและปรับปรุงพัฒนาสถานที่พร้อมทั้งน าเทคโนโลยีทันสมัยในการบริการ
ประชาชน 

 ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้านทรัพยากรมนุษย์ สังคมและความปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สินและปัญหายาเสพติด 
 แนวทางการพัฒนา  

1. การพัฒนาการสร้างเสริมคุณภาพชีวิตในสังคม 
2. การพัฒนาส่งเสริมให้มีการฝึกอบรมแก่ประชาชน 
3. การพัฒนาส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้ของสังคมในรูปแบบต่างๆ 
4. การพัฒนาจัดหาอุปกรณ์และวัดสุอุปกรณ์และวัสดุต่างๆ ที่น ามาใช้ในเรื่องการป้องกันชีวิต 
 และทรัพย์สินของประชาชน  
5. การพัฒนาการจัดตั้งฝึกอบรม อปพร.หรือต ารวจชุมชนในพ้ืนที่สนับสนุนกิจกรรมเกี่ยวกับ 
 เรื่องของความปลอดภัยต่างๆ  
6. การพัฒนาสร้างชุมชนให้มีความสอดคล้องตรวจสอบควบคุมและดูแลในเรื่องยาเสพติด

เพ่ือ 
 ชุมชนที่เข้มแข็ง  

      ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต การศึกษา สาธารณสุข การกีฬา ภูมิปัญญา
ท้องถิ่น ขนบธรรมเนียมวัฒนธรรมท้องถิ่น 
 แนวทางการพัฒนา  

1. การพัฒนา การส่งเสริมการเรียนรู้ชุมชน 
2. การพัฒนาการควบคุมและป้องกันโรค 
3. การพัฒนาการเสริมสร้างสุขภาพที่ดีให้กับประชาชน และการด าเนินงานสาธารณสุขโดย

เน้น 
 การมีส่วนร่วม  
4. การพัฒนาการเพิ่มโอกาสการรับรู้ข้อมูลข่าวสารให้แก่ประชาชน 
5. การพัฒนาการส่งเสริมการศึกษานอกระบบ 
6. การพัฒนาการส่งเสริมการศึกษาก่อนวัยเรียน การศึกษาระดับปฐมวัย 
7. การพัฒนาการส่งเสริมการกีฬาและกิจกรรมนันทนาการ 
8. การพัฒนาการส่งเสริมศาสนา ศิลปวัฒนธรรม ประเพณีท้องถิ่น 

 
 
 
 
 
 
 



2. วัตถุประสงค์ของแผนการด าเนินงาน 
 2.1 แผนการด าเนินงานแสดงถึงรายละเอียดของแผนงาน/โครงการพัฒนาและกิจกรรมการพัฒนา    
ที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2561 เพื่อใช้
เป็นแนวทางในการด าเนินงานในปีงบประมาณ  พ.ศ. 2561 ขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองโสน  มี
ความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้นลดความซ้ าซ้อนของโครงการ  มีการประสานและบูรณาการกับหน่วยงาน
และจ าแนกรายละเอียดต่างๆ  ของแผนงาน/โครงการ ในแผนการด าเนินงาน 
 2.2 แผนการด าเนินงานจะเป็นเครื่องมือส าคัญในการบริหารงานของผู้บริหารองค์การบริหารส่วน
ต าบล เพ่ือควบคุมการด าเนินงานให้เป็นไปอย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ 
 2.3 แผนการด าเนินงานจะก าหนดรายละเอียดของโครงการ/กิจกรรมการพัฒนา  ที่ด าเนินการ       
ในพ้ืนที่ขององค์การบริหารส่วนต าบล โดยโครงการ/กิจกรรมการพัฒนาที่จะบรรจุในแผนการด าเนินงานจะ
มีที่มาจาก  
       2.3.1  งบประมาณรายจ่ายประจ าปี ขององค์การบริหารส่วนต าบล (รวมทั้งเงินอุดหนุน           
ที่องค์การบริหารส่วนต าบลหนองโสนอุดหนุนให้ส่วนราชการอ่ืนด าเนินการ) 
       2.3.2 โครงการ/กิจกรรมการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบล ที่เกิดจากการจ่ายขาดเงิน
สะสม เงินอุดหนุนเฉพาะกิจหรืองบประมาณรายจ่ายอื่นๆ ที่ด าเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
       2.3. 3. โครงการ/กิจกรรมการพัฒนา ที่องค์การบริหารส่วนต าบลด าเนินการเองโดยไม่ใช้
งบประมาณ (ถ้ามี)  
       2.3.4 โครงการ/กิจกรรมพัฒนาของหน่วยราชการ ส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค หรือหน่วยงาน
อ่ืนๆ ที่ด าเนินการในพ้ืนที่ขององค์การบริหารส่วนต าบลโดยให้องค์การบริหารส่วนต าบลตรวจสอบจาก
แผนปฏิบัติราชการประจ าปีของจังหวัดหรืออาจสอบถามไปยังหน่วยงานต่างๆ ที่เกี่ยวข้อง 
       2.3.5 โครงการ/กิจกรรมพัฒนาอ่ืนๆ ที่องค์การบริหารส่วนต าบลพิจารณาเห็นว่าจะเกิด
ประโยชน์ในการประสานการด าเนินงานในพื้นที่ 
 

3. ขั้นตอนในการจัดท าแผนการด าเนินงาน 
 ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.
2548 ข้อ 4 ได้ก าหนดให้จัดท าแผนการด าเนินงาน ตามข้อ  26 ข้อ 27 ว่าการจัดท าแผนการด าเนินงาน
ให้ด าเนินการตามระเบียบนี้โดยมีขั้นตอนการด าเนินการดังนี้ 
 3.1 คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นรวบรวมแผนงาน โครงการพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น หน่วยราชการส่วนกลาง  ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจและหน่วยงานอื่นๆ 
ด าเนินการในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น แล้วจัดท าร่างแผนการด าเนินงานเสนอต่อ
คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 
 3.2 คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนการด าเนินงาน แล้วเสนอต่อผู้บริหารท้องถิ่น
ประกาศเป็นแผนการด าเนินงาน  ทั้งนี้ให้ปิดประกาศแผนการด าเนินงานภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่
ประกาศ เพ่ือให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันและต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อยสามสิบวัน 
 3.3 แผนการด าเนินงาน ให้จัดท า เสร็จภายในเดือนธันวาคมของปีงบประมาณนั้นหรือภายใน
สามสิบวันนับแต่วันที่ตั้งงบประมาณด าเนินการหรือได้รับแจ้งแผนงาน/โครงการจากหน่วยราชการ
ส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอื่นๆ ที่ต้องด าเนินการในพ้ืนที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
ในปีงบประมาณนั้น การขยายเวลาการจัดท าและการแก้ไขแผนการด าเนินงานเป็นอ านาจของผู้บริหาร
ท้องถิ่น  
 
 
 



4. ประโยชน์ของแผนการด าเนินงาน 
 4.1 แสดงถึงความชัดเจนในการน าแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาไปสู่การปฏิบัติ 
 4.2 แสดงความสอดคล้องกับงบประมาณรายจ่ายประจ าปี 
 4.3 เพื่อความสะดวกในการปฏิบัติงานตามโครงการต่าง ๆ 
 4.4 สะดวกต่อการติดตามผลและประเมินผลการด าเนินงานตามแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมใน        

      ปีนั้นๆ 
 

5. ก าหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล  
 5.1 การใช้แบบสอบถาม  
 5.2 การสัมภาษณ์มีแบบสอบถาม  
 5.3 การสังเกตหรือการสนทนากลุ่ม 
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ส่วนท่ี 2 
บัญชีโครงการ/กิจกรรม 

 
 2.1 บัญชีสรุปจ านวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ 
               (แบบ ผด.01) 
 
 2.2 บัญชีจ านวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ    
               (แบบ ผด.02) 
 
 2.3 บัญชีจ านวนครุภัณฑ์ส าหรับที่ไม่ได้ด าเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิ่น  
           (แบบ ผด.02/1)  
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แบบ ผด.02 

 

 

บัญชีจ านวนโครงการพฒันาท้องถิ่น กจิกรรมและงบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 เพิม่เตมิ ฉบับที ่1 
องค์การบริหารส่วนต าบลหนองโสน อ าเภอเมอืง จงัหวดัเพชรบุรี 

 

1. ยทุธศาสตร์การพฒันาดา้นการจราจร การขนส่ง สาธารณูปโภค สาธารณูปการ การผงัเมืองเทคโนโลยแีละส่ิงแวดลอ้ม 

1.2 แผนงานเคหะและชุมชน 

ท่ี โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 
สถานท่ี

ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลกั 

พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 โครงการก่อสร้างก าแพง
กนัดินพร้อมถมลูกรัง
เสริมไหล่ทาง หมู่ท่ี 1 
(บา้นนายไพรัชช)์ 

ขนาดก าแพงสูง 2.00 เมตร 
ความยาวรวม 44 เมตร       ถม
ลูกรังเสริมไหล่ถนนอดัแน่น 
ปรากฏตามแผนพฒันาทอ้งถ่ิน  
ส่ีปี พ.ศ.2561 – 2564 เพ่ิมเติม
เปล่ียนแปลง ฉบบัท่ี 2  

200,000 พ้ืนท่ีต าบล 
หนองโสน 

กองช่าง             

                  
2 โครงการขยายเขต

ประปา หมู่ท่ี 1 (เสน้โรง
ปุ๋ย – บา้นนายพนู) 
 

ความยาว 290 เมตร 
ปรากฏตามแผนพฒันาทอ้งถ่ิน  
ส่ีปี พ.ศ.2561 – 2564 เพ่ิมเติม
เปล่ียนแปลง ฉบบัท่ี 2  
 

160,000 พ้ืนท่ีต าบล
หนองโสน 

กองช่าง             
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ท่ี โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 
สถานท่ี

ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลกั 

พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

 
 

3 โครงการขยายเขต
ประปา หมู่ท่ี 1 (แยกท่อ
ลอด – บา้นพกั
ชลประทาน 

ความยาว 224 เมตร 
ปรากฏตามแผนพฒันาทอ้งถ่ิน  
ส่ีปี พ.ศ.2561 – 2564 เพ่ิมเติม
เปล่ียนแปลง ฉบบัท่ี 2  
 

150,000 พ้ืนท่ีต าบล 
หนองโสน 

กองช่าง             

                  
4 โครงการก่อสร้าง

ประตูน ้ าเหมืองตาหลอ 
หมู่ท่ี 2 (ริมแม่น ้ า
เพชรบุรี) 

วางท่อ คสล.ขนาด Ø  1.00 
เมตร จ านวน 10 เมตร ติดตั้ง
บานประตูเหลก็ปิด – เปิด 
จ านวน 1 ชุด พร้อมก่อก าแพง 
คสล.สูง 3.00 เมตร ยาว 11.00 
เมตร หนา 0.20 เมตร เรียงหิน
ยาแนวหนา้ประตูระบายน ้ าคิด
เป็นพ้ืนท่ีไม่นอ้ยกวา่ 64 ตร.ม. 
ถมลูกรังกลบหลุมท่ออดัแน่น
คิดเป็นปริมาตรไม่นอ้ยกวา่ 100 
ลบ.บ. 
ปรากฏตามแผนพฒันาทอ้งถ่ิน  
ส่ีปี พ.ศ.2561 – 2564 เพ่ิมเติม

440,000 พ้ืนท่ีต าบล 
หนองโสน 

กองช่าง             
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ท่ี โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 
สถานท่ี

ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลกั 

พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

เปล่ียนแปลง ฉบบัท่ี 2  
 
 
 
 
 

                  

5 โครงการติดตั้งประตู
ระบายน ้ า หมู่ท่ี 2 (ทาง
ลงแม่น ้ าหมู่บา้นนามอญ
นิมิตร) 

ติดตั้งบานประตูเหลก็ ปิด – 
เปิด ขนาดท่อ Ø 0.50เมตร 
จ านวน 1 ชุด พร้อมก่อก าแพง 
คสล.สูง1.00 เมตร ยาว 3.00 
เมตร หนา 0.15 เมตร 
ปรากฏตามแผนพฒันาทอ้งถ่ิน  
ส่ีปี พ.ศ.2561 – 2564 เพ่ิมเติม
เปล่ียนแปลง ฉบบัท่ี 2  
 

57,000 พ้ืนท่ีต าบล
หนองโสน 

กองช่าง             

                  

6 โครงการปรับปรุง/
ซ่อมแซมศาลากลาง
หมู่บา้น หมู่ท่ี 3 

ขนาดกวา้ง 6.00 เมตร ยาว 
11.70 เมตร 
ปรากฏตามแผนพฒันาทอ้งถ่ิน  
ส่ีปี พ.ศ.2561 – 2564 เพ่ิมเติม

176,000 พ้ืนท่ีต าบล 
หนองโสน 

กองช่าง             
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ท่ี โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 
สถานท่ี

ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลกั 

พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

เปล่ียนแปลง ฉบบัท่ี 2  
 
 

                  

7 โครงการก่อสร้างราง
ระบายน ้ า คสส.หมู่ท่ี 3 
(จากบา้นนางฉะออ้น – 
ศาลากลางบา้นดอน
มะกา) 

ปากรางกวา้ง 0.30 เมตร ลึก
เฉล่ีย 0.60 เมตร ยาว 93 เมตร 
พร้อมฝาปิด – เปิด คสล. 
ปรากฏตามแผนพฒันาทอ้งถ่ิน  
ส่ีปี พ.ศ.2561 – 2564 เพ่ิมเติม
เปล่ียนแปลง ฉบบัท่ี 2  
 
 

330,000 พ้ืนท่ีต าบล 
หนองโสน 

กองช่าง             

ท่ี โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 
สถานท่ี

ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลกั 

พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

8 โครงการก่อสร้างถนน 
คสล.หมู่ท่ี 4 (ต่อเช่ือม
ถนน คสล.เดิม สายโรง
นา) 

ผิวจราจรกวา้ง 5.00 เมตร หนา 
0.15 เมตร ยาว 72 เมตร คิดเป็น
พ้ืนท่ีเทคอนกรีตไม่นอ้ยกวา่ 
360 ตร.ม. 
ปรากฏตามแผนพฒันาทอ้งถ่ิน  
ส่ีปี พ.ศ.2561 – 2564 เพ่ิมเติม

210,000 พ้ืนท่ีต าบล 
หนองโสน 

กองช่าง             
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ท่ี โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 
สถานท่ี

ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลกั 

พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

เปล่ียนแปลง ฉบบัท่ี 2  
 

                  

9 โครงการขยายเขต
ประปา หมู่ท่ี 4 (สะพาน
ศูนยพ์ฒันาเด็กเลก็ – 
บา้นผูช่้วยวรรณา) 

ความยาว 357 เมตร 
ปรากฏตามแผนพฒันาทอ้งถ่ิน  
ส่ีปี พ.ศ.2561 – 2564 เพ่ิมเติม
เปล่ียนแปลง ฉบบัท่ี 2  
 

200,000 พ้ืนท่ีต าบล 
หนองโสน 

กองช่าง             

                  

10 โครงการก่อสร้างแผง
คอนกรีตกนัดินริมแม่น ้ า
เพชรบุรี หมู่ท่ี 5 
(ต่อเช่ือมก าแพงเดิม – 
บา้นนายสมศกัด์ิ 
สมคะเน) 

ขนาดกวา้ง 1.00 เมตร ยาว 240 
เมตร สูงเฉล่ีย 0.60 เมตร 
ปรากฏตามแผนพฒันาทอ้งถ่ิน  
ส่ีปี พ.ศ.2561 – 2564 เพ่ิมเติม
เปล่ียนแปลง ฉบบัท่ี 2  
 
 
 
 
 
 

500,000 พ้ืนท่ีต าบล 
หนองโสน 

กองช่าง             
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ท่ี โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 
สถานท่ี

ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลกั 

พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

11 โครงการก่อสร้างถนน 
คสล.หมู่ท่ี 6 (เร่ิมเขา้
ประตูซุม้ใหม่ – ชนลาน 
คสล.) 

ผิวจราจรกวา้ง 5.00 เมตร หนา 
0.15 เมตร ยาว 54 เมตร คิดเป็น
พ้ืนท่ีเทคอนกรีตไม่นอ้ยกวา่ 
270 ตร.ม. 
ปรากฏตามแผนพฒันาทอ้งถ่ิน  
ส่ีปี พ.ศ.2561 – 2564 เพ่ิมเติม
เปล่ียนแปลง ฉบบัท่ี 2  
 

187,000 พ้ืนท่ีต าบล 
หนองโสน 

กองช่าง             

                  

12 โครงการก่อสร้างถนน 
คสล.หมู่ท่ี 6 (สะพาน 
คสล. – บา้นหมวดยรู) 

ผิวจราจรกวา้ง 5.00 เมตร หนา 
0.15 เมตร ยาว 88 เมตร คิดเป็น
พ้ืนท่ีเทคอนกรีตไม่นอ้ยกวา่ 
440 ตร.ม. 
ปรากฏตามแผนพฒันาทอ้งถ่ิน  
ส่ีปี พ.ศ.2561 – 2564 เพ่ิมเติม
เปล่ียนแปลง ฉบบัท่ี 2  
 

313,000 พ้ืนท่ีต าบล 
หนองโสน 

กองช่าง             

                  
13 โครงการก่อสร้างราง

ระบายน ้ า คสล.หมู่ท่ี 7 
(หอ้งเช่า 2 ชั้น – บา้นศิริ

ปากรางกวา้ง 0.30 เมตร ลึก
เฉล่ีย 0.60 เมตร ยาว 127 เมตร 
พร้อมฝาปิด – เปิด คสล. 

450,000 พ้ืนท่ีต าบล 
หนองโสน 

กองช่าง             
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ท่ี โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 
สถานท่ี

ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลกั 

พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

สุข) ปรากฏตามแผนพฒันาทอ้งถ่ิน  
ส่ีปี พ.ศ.2561 – 2564 เพ่ิมเติม
เปล่ียนแปลง ฉบบัท่ี 2  
 
 

14 โครงการขยายเขต
ประปา หมู่ท่ี 7 (ซอย
บา้นพ่ีเปีย – สุดซอย) 

ความยาว 151 เมตร 
ปรากฏตามแผนพฒันาทอ้งถ่ิน  
ส่ีปี พ.ศ.2561 – 2564 เพ่ิมเติม
เปล่ียนแปลง ฉบบัท่ี 2  
 
 

50,000 พ้ืนท่ีต าบล 
หนองโสน 

กองช่าง             

รวม 14 โครงการ 3,423,000 - - - - - - - - - - - - - - 
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1. ยทุธศาสตร์การพฒันาดา้นการจราจร การขนส่ง สาธารณูปโภค สาธารณูปการ การผงัเมืองเทคโนโลยแีละส่ิงแวดลอ้ม 

1.4 แผนงานการเกษตร 

ท่ี โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 
สถานท่ี

ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลกั 

พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 โครงการขดุลอกคลอง
หลุมยมืชลประทาน หมู่
ท่ี 4 (สะพานทางเขา้บา้น
หวัข่อย – ทางเขา้โรงนา) 

ปากกวา้ง 3.50 เมตร เดิมลึก
เฉล่ีย 1.00 เมตร ขดุลอกใหม่ 
ปากกวา้ง 3.50 เมตร ลึกเฉล่ีย 
2.00 เมตร ความยาว 980 เมตร 
คิดเป็นปริมาตรขดุลอกไม่นอ้ย
กวา่ 2,750 ลบ.ม. 
ปรากฏตามแผนพฒันาทอ้งถ่ิน  
ส่ีปี พ.ศ.2561 – 2564 เพ่ิมเติม
เปล่ียนแปลง ฉบบัท่ี 2 ขอ้  
 

90,000 พ้ืนท่ีต าบล 
หนองโสน 

กองช่าง             

                  
                  

รวม 1 โครงการ 90,000 - - - - - - - - - - - - - - 
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3. ยทุธศาสตร์การพฒันาดา้นการบริหารจดัการและการปกครอง 
3.1 แผนงานบริหารงานทัว่ไป 

ท่ี โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 
สถานท่ี

ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลกั 

พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 โครงการจดัซ้ือ/ติดตั้ง
หอกระจายข่าวประจ า
หมู่บา้น/เคร่ืองกระจาย
เสียงทางไกลอตัโนมติั
แบบไร้สาย หมู่ท่ี 2 

จดัซ้ือวสัดุอุปกรณ์  งบประมาณ 
80,000 บาท 
จดัซ้ือครุภณัฑ์  งบประมาณ 
20,000 บาท 
ปรากฏตามแผนพฒันาทอ้งถ่ิน  
ส่ีปี พ.ศ.2561 – 2564 เพ่ิมเติม
เปล่ียนแปลง ฉบบัท่ี 2  
  

100,000 พ้ืนท่ีต าบล 
หนองโสน 

กองช่าง             

2 โครงการจดัซ้ือ/ติดตั้ง
หอกระจายข่าวประจ า
หมู่บา้น/เคร่ืองกระจาย
เสียงทางไกลอตัโนมติั
แบบไร้สาย หมู่ท่ี 4 

จดัซ้ือวสัดุอุปกรณ์  งบประมาณ 
150,000 บาท 
จดัซ้ือครุภณัฑ์  งบประมาณ 
50,000 บาท 
ปรากฏตามแผนพฒันาทอ้งถ่ิน  
ส่ีปี พ.ศ.2561 – 2564 เพ่ิมเติม
เปล่ียนแปลง ฉบบัท่ี 2  
 

200,000 พ้ืนท่ีต าบล 
หนองโสน 

กองช่าง             

3 โครงการจดัซ้ือ/ติดตั้ง จดัซ้ือครุภณัฑ ์งบประมาณ 
25,000 บาท 

25,000 พ้ืนท่ีต าบล กองช่าง             
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ท่ี โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 
สถานท่ี

ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลกั 

พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

หอกระจายข่าวประจ า
หมู่บา้น/เคร่ืองกระจาย
เสียงทางไกลอตัโนมติั
แบบไร้สาย หมู่ท่ี 7 

ปรากฏตามแผนพฒันาทอ้งถ่ิน  
ส่ีปี พ.ศ.2561 – 2564 เพ่ิมเติม
เปล่ียนแปลง ฉบบัท่ี 2  
 

หนองโสน 

รวม 3 โครงการ 325,000 - - - - - - - - - - - - - - 
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แบบ ผ.02/1 
บัญชีจ านวนครุภัณฑ์ส าหรับที่ไม่ได้ด าเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 เพ่ิมเติม ฉบับท่ี 1 

องค์การบริหารส่วนต าบลหนองโสน อ าเภอเมือง จังหวัดเพชรบุรี 
 
1.ประเภทครุภัณฑ ์
1.1 แผนงานบริหารงานท่ัวไป 

ล าดบัท่ี ครุภณัฑ ์ รายละเอียดของครุภณัฑ ์
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานท่ี

ด าเนินการ 

หน่วย
รับผิดชอบ

หลกั 

พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 ตูเ้ก็บเอกสาร ตูเ้หลก็ 2 บาท (มอก.) มีมือจบั
ชนิดบิด มีแผน่ชั้นปรับระดบั 
3 ชั้น คุณสมบติัมาตรฐาน
ผลิตภณัฑอ์ุตสาหกรรม 
จ านวน 1 ตู ้
(ปรากฏตามแผนพฒันา
ทอ้งถ่ินส่ีปี พ.ศ.2561 – 2564 
เพ่ิมเติมเปล่ียนแปลง ฉบบัท่ี 1 
หนา้ 41) 

5,500 อบต.     
หนองโสน 

ส านกัปลดั             

                  

2 เคร่ืองอ่านบตัร
ประจ าตวัประชาชน 
(Smart Card) 

อุปกรณ์อ่านบตัรแบบ
อเนกประสงค ์(Smart Card) 
จ านวน 1 เคร่ือง 
(ปรากฏตามแผนพฒันา
ทอ้งถ่ินส่ีปี พ.ศ.2561 – 2564 

700 อบต. 
หนองโสน 

ส านกัปลดั             

แบบ ผด.02/1 
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ล าดบัท่ี ครุภณัฑ ์ รายละเอียดของครุภณัฑ ์
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานท่ี

ด าเนินการ 

หน่วย
รับผิดชอบ

หลกั 

พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

หนา้ 163) 
                  

3 เคร่ืองส ารองไฟฟ้า เคร่ืองส ารองไฟฟ้า ขนาด 800 VA 
(480 watts)  
มีก าลงัไฟฟ้าดา้นนอกไม่นอ้ยกวา่ 
800 VA (480 watts) 
สามารถส ารองไฟฟ้าไดไ้ม่นอ้ย
กวา่ 15 นาที จ านวน 3 ตวั 
(ปรากฏตามแผนพฒันาทอ้งถ่ินส่ีปี 
พ.ศ.2561 – 2564 หนา้ 165) 

8,400 อบต. 
หนองโสน 

ส านกัปลดั             

                  

4 เคร่ืองสแกนเนอร์ เคร่ืองสแกนเนอร์ส าหรับงาน
เก็บเอกสารระดบัศูนยบ์ริการ
แบบท่ี 1 เป็นสแกนเนอร์ชนิด
ป้อนกระดาษขนาด เอ 4 
อตัโนมติั 
(Auto Document Feeder) ได้
ไม่นอ้ยกวา่ 50 แผน่ สามารถ
สแกนเอกสารได ้2 หนา้แบบ
อตัโนมติั มีรายละเอียดในการ
สแกนสูงสุด ไม่นอ้ยกวา่ 
600x3600 dpi 
มีความเร็วในการสแกนกระดาษ

20,000 อบต. 
หนองโสน 

ส านกัปลดั             



23 
 

ล าดบัท่ี ครุภณัฑ ์ รายละเอียดของครุภณัฑ ์
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานท่ี

ด าเนินการ 

หน่วย
รับผิดชอบ

หลกั 

พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

ขนาด เอ 4 ไดไ้ม่นอ้ยกวา่ 20 
ppm สามารถสแกนเอกสารได้
ไม่นอ้ยกวา่กระดาษ เอ 4 มีช่อง
เช่ือมต่อ ( Interface) แบบ 
Parallel หรือ USB 2.0 หรือ
ดีกวา่ จ  านวนไม่นอ้ยกวา่ 1 ช่อง 
จ านวน 1 เคร่ือง 
(ปรากฏตามแผนพฒันาทอ้งถ่ิน
ส่ีปี พ.ศ.2561 – 2564 หนา้ 166) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ล าดบัท่ี ครุภณัฑ ์ รายละเอียดของครุภณัฑ ์
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานท่ี

ด าเนินการ 

หน่วย
รับผิดชอบ

หลกั 

พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

5 เรือพลาสติก เรือพลาสติก ขนาด 5,500 อบต.     ส านกัปลดั             
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ล าดบัท่ี ครุภณัฑ ์ รายละเอียดของครุภณัฑ ์
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานท่ี

ด าเนินการ 

หน่วย
รับผิดชอบ

หลกั 

พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

กวา้ง 85 ซ.ม. สูง 40 ซ.ม. 
ยาว 335 ซ.ม. จ านวน 3 ล า 
(ปรากฏตามแผนพฒันาทอ้งถ่ิน
ส่ีปี พ.ศ.2561 – 2564 เพ่ิมเติม
เปล่ียนแปลง ฉบบัท่ี 1 หนา้ 40) 

หนองโสน 

                  

6 เล่ือยยนต ์ เล่ือยยนต ์ปริมาตรกระบอกสูบ
ไม่นอ้ยกวา่ 30.1 ซีซี ก าลงัไม่
นอ้ยกวา่ 1.8 แรงมา้ ความยาว
บาร์ไม่นอ้ยกวา่ 12 น้ิว ความเร็ว
รอบไม่นอ้ยกวา่ 3,000 รอบต่อ
นาที จ  านวน 2 เคร่ือง 
(ปรากฏตามแผนพฒันาทอ้งถ่ิน
ส่ีปี พ.ศ.2561 – 2564 เพ่ิมเติม
เปล่ียนแปลง ฉบบัท่ี 1 หนา้ 40) 

25,000 อบต. 
หนองโสน 

ส านกัปลดั             

                  

7 เคร่ืองตดัหญา้ เคร่ืองตดัหญา้ แบบขอ้แขง็ 
เป็นเคร่ืองตดัหญา้แบบสะพาย 
เคร่ืองยนตข์นาดไม่นอ้ยกวา่  
1.5 แรงมา้ ปริมาตรกระบอกสูบ
ไม่นอ้ยกวา่ 30 ซีซี พร้อมใบมีด 
จ านวน 4 ตวั 
(ปรากฏตามแผนพฒันาทอ้งถ่ิน

38,000 อบต. 
หนองโสน 

กองช่าง             
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ล าดบัท่ี ครุภณัฑ ์ รายละเอียดของครุภณัฑ ์
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานท่ี

ด าเนินการ 

หน่วย
รับผิดชอบ

หลกั 

พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

ส่ีปี พ.ศ.2561 – 2564 เพ่ิมเติม
เปล่ียนแปลง ฉบบัท่ี 1 หนา้ 40) 

8 เคร่ืองพน่หมอกควนั เคร่ืองพน่หมอกควนั 
ปริมาณการฉีดพน่น ้ ายา      
ไม่นอ้ยกวา่ 40 ลิตรต่อชัว่โมง 
ถงับรรจุน ้ ายาไม่นอ้ยกวา่     6 
ลิตร ก าลงัเคร่ืองยนตไ์ม่นอ้ย
กวา่ 25 แรงมา้ จ านวน 1 
เคร่ือง 
(ปรากฏตามแผนพฒันา
ทอ้งถ่ินส่ีปี พ.ศ.2561 – 2564 
เพ่ิมเติมเปล่ียนแปลง ฉบบัท่ี 1 
หนา้ 41) 
 

59,000  อบต. 
หนองโสน 

กอง
สาธารณสุขฯ 

            

 
 

 

 

 

 

 


